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1. Premessa 

Il Gruppo Esprinet, in qualità di primario operatore europeo nella distribuzione di prodotti tecnologici 
e soluzioni IT, riconosce che la tutela dell'ambiente, la mitigazione del cambiamento climatico e la 
promozione di un’economia circolare costituiscono pilastri della propria strategia d'impresa e del 
modello di business, rappresentando condizioni imprescindibili per la creazione di valore nel medio-
lungo periodo. 

Le attività del Gruppo, unitamente alla catena del valore a monte e a valle contribuiscono al rilascio 
di emissioni climalteranti e determinano impatti significativi su ulteriori dimensioni ambientali quali 
l'inquinamento di aria, acqua e suolo, il consumo delle risorse idriche, nonché la produzione e la 
gestione dei rifiuti lungo l'intera filiera. A fronte di tale consapevolezza, il Gruppo assume un impegno 
strutturato e progressivo volto alla mitigazione dei propri impatti, all'adattamento ai cambiamenti 
climatici e alla rendicontazione trasparente delle proprie performance ambientali. 

Il Gruppo si impegna ad allineare il proprio operato ai principali framework internazionali ed europei 
di riferimento, tra cui i Sustainable Development Goals e l'Agenda 2030 delle Nazioni Unite, gli 
Accordi di Parigi, le Conferenze sul Clima e ai piani e obiettivi strategici dell'Unione Europea per la 
neutralità climatica e la transizione ambientale. 

La presente Politica Ambientale (di seguito «Politica») formalizza i principi, gli impegni e l'architettura 
di governance e monitoraggio attraverso cui il Gruppo intende prevenire, gestire e ridurre i propri 
impatti ambientali diretti e indiretti negativi e generare impatti positivi. La Politica si integra con il 
Codice Etico, la Politica Aziendale Multisito, la Policy per la Gestione Sostenibile della Catena 
del Valore, il Codice di comportamento per la gestione responsabile della catena di fornitura, il 
Piano di Transizione e il Piano di Sostenibilità. 

2. Ambito di applicazione 

La presente Politica si applica a Esprinet S.p.A. e a tutte le società del Gruppo consolidate 
integralmente, a ogni sede e sito operativo e a tutto il personale, inclusi i componenti degli Organi 
Societari. I principi si estendono, secondo un criterio di proporzionalità e di leva operativa, ai fornitori 
strategici, ai partner commerciali e ai clienti principali. 

Il perimetro della Politica si applica alle emissioni e gli impatti diretti delle attività del Gruppo 
(consumi energetici e conseguenti emissioni di Scope 1 e Scope 2), alle emissioni indirette connesse 
alla catena del valore (emissioni di Scope 3), ivi compresi l'acquisto di prodotti e servizi, la logistica, 
l'uso e il fine vita dei prodotti distribuiti, nonché all’economia circolare (approvvigionamento e rifiuti).  

3. Impegni in materia ambientale 

3.1 Clima e decarbonizzazione: consumi energetici e emissioni climalteranti 

Il Gruppo si impegna alla riduzione progressiva delle emissioni di gas a effetto serra generate dalle 
proprie operazioni. Tale impegno si traduce nell'adozione di un Piano di Transizione che fissa 
obiettivi misurabili e definiti nel tempo per le emissioni Scope 1 e Scope 2, nelle politiche di acquisto 
di energia elettrica da fonti rinnovabili nonché nel coinvolgimento in strategie di decarbonizzazione 
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dei principali fornitori e clienti per ridurre le emissioni di gas serra (come definito nella Politica per la 
Gestione Sostenibile della Catena del Valore). 

Tali obiettivi sono perseguiti principalmente tramite le seguenti azioni: 

• Integrazione degli obiettivi climatici nella governance della remunerazione del top-
management, collegando la riduzione delle emissioni GHG alla componente variabile dei 
compensi, a testimonianza della centralità strategica del percorso di decarbonizzazione. 

• Miglioramento continuo dell'efficienza energetica dei propri asset (come magazzini, poli 
logistici e uffici) mediante interventi di efficientamento degli impianti di illuminazione, 
climatizzazione e generazione termica, nonché attraverso il monitoraggio continuo dei 
consumi per l'identificazione di ulteriori opportunità di risparmio energetico ed 
elettrificazione. 

• Incremento della produzione di energia rinnovabile autoprodotta, attraverso l'installazione e 
l'ampliamento di impianti fotovoltaici presso i propri siti operativi.  

• Continuo approvvigionamento di energia elettrica proveniente da fonti rinnovabili certificate 
attraverso l'acquisto di Garanzie di Origine, con l’obiettivo di preservare una copertura 
superiore al 95% dei consumi elettrici complessivi del Gruppo, come definito nel Piano di 
Sostenibilità. 

• Progressiva decarbonizzazione della flotta aziendale attraverso la sostituzione dei veicoli a 
combustione tradizionale con tecnologie a basse emissioni, l'impiego di carburanti 
alternativi a minor impatto emissivo e la sensibilizzazione del personale verso 
comportamenti virtuosi in tema di spostamenti. 

3.2 Prevenzione dell'inquinamento e gestione responsabile delle risorse idriche 

Il Gruppo riconosce che gli impatti in materia di inquinamento e gestione delle risorse idriche si 
generano prevalentemente lungo la catena del valore, in particolare nelle fasi di estrazione e 
lavorazione delle materie prime, nella produzione di semiconduttori, di componentistica elettronica 
e nei flussi logistici e non come diretta conseguenza delle proprie operazioni.  

Attraverso il Codice di comportamento per la gestione responsabile della catena di fornitura e la 
Policy per la gestione sostenibile della catena del valore, stabilendo i criteri per la valutazione e il 
monitoraggio ESG dei principali fornitori e partner commerciali, Esprinet, persegue la trasparenza 
lungo l'intera catena di fornitura, minimizzando il rischio di non conformità normativa e rafforzandone 
l'integrità. 

In virtù della propria posizione nella filiera distributiva, il Gruppo presidia tali aspetti attraverso il 
sistema di gestione ambientale certificato ISO 14001, richiedendo ai propri fornitori il rispetto delle 
normative europee in materia di sostanze pericolose e promuovendo la conformità alla direttiva 
RoHS (Restriction of Hazardous Substances)1, la quale disciplina l'impiego di sostanze pericolose 
nelle apparecchiature elettriche ed elettroniche, stabilendo soglie di concentrazione specifiche, con 
l'obiettivo di tutelare la salute umana e ridurre l'impatto ambientale e al Regolamento REACH 
(Registration, Evaluation, Authorisation and Restriction of Chemicals), il quale governa la gestione 

 
1 Direttiva 2011/65/UE (RoHS), modificata dalla Direttiva 2015/863/UE 
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delle sostanze chimiche attraverso processi di registrazione, valutazione, autorizzazione e 
restrizione, a tutela della salute umana e dell'ambiente lungo l'intera catena di fornitura.  

3.3 Economia circolare e gestione dei rifiuti 

Il Gruppo, inoltre, adotta i principi dell'economia circolare nella gestione delle proprie operazioni, 
perseguendo la riduzione dell'impiego di materie prime, la sostituzione progressiva dei materiali 
plastici con alternative riciclate e riciclabili, e la promozione del riuso e del riciclo dei materiali di 
imballaggio. L'obiettivo è consolidare una filiera interna in cui la quasi totalità dei materiali utilizzati 
per gli imballaggi sia riciclata, riutilizzata o proveniente da fonti certificate. 

Il Gruppo sostiene la gestione responsabile del fine vita delle apparecchiature elettriche ed 
elettroniche attraverso l'adesione a consorzi dedicati e l'offerta di servizi di ritiro e smaltimento 
certificato. 

3.4 Abilitazione della transizione ecologica attraverso il modello di business 

Il Gruppo riconosce che la tendenza globale verso la decarbonizzazione e la transizione energetica 
rappresenta un'opportunità strategica coerente con il proprio ruolo di abilitatore tecnologico. 
Attraverso le proprie società controllate dedicate e i marchi del Gruppo, Esprinet distribuisce 
soluzioni fotovoltaiche, tecnologie di ricarica per la mobilità elettrica, soluzioni di efficientamento 
energetico e smart building, dispositivi per la mobilità personale a basso impatto ambientale, e servizi 
IT a supporto della transizione digitale e green dei propri clienti. 

In tale contesto, il Gruppo si impegna a garantire che le comunicazioni commerciali relative alle 
caratteristiche ambientali dei prodotti distribuiti siano accurate, verificabili e conformi al D.Lgs. 
30/2026, che recepisce nell'ordinamento italiano la Direttiva (UE) 2024/825 (c.d. direttiva 
"Empowering Consumers"), rafforzando così la fiducia dei consumatori e la credibilità delle proprie 
iniziative green2. 

4. Governance ambientale 

L’attuazione della presente Politica è responsabilità diretta del Consiglio di Amministrazione e dei 
suoi delegati. Gli obiettivi collegati a rischi e impatti ambientali e l'integrazione delle considerazioni 
ambientali nel processo decisionale strategico, in armonia con le altre iniziative di sostenibilità sono 
formulati e monitorati dalla funzione responsabile e supervisionati dal Comitato Sostenibilità e 
Competitività. 

Il presidio operativo delle tematiche ambientali è assicurato dalle funzioni aziendali competenti, 
ciascuna responsabile dell'attuazione delle azioni e della raccolta dei dati di propria pertinenza. La 
funzione di sostenibilità coordina il consolidamento delle informazioni e la coerenza con gli obblighi 
di rendicontazione. 

 

 

 
2 Il D.Lgs. 30/2026 recepisce la Direttiva (UE) 2024/825 del Parlamento europeo e del Consiglio, introducendo requisiti stringenti in 
materia di claim ambientali e pratiche commerciali scorrette legate alla sostenibilità. 
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5. Rendicontazione e monitoraggio  

Il Gruppo monitora le performance in materia di sostenibilità ambientale attraverso indicatori chiave, 
tra cui i consumi energetici, il mix energetico, le emissioni GHG per Scope, i materiali utilizzati per gli 
imballaggi e la gestione dei rifiuti, e ne rende conto nella rendicontazione di sostenibilità ai sensi della 
Relazione Annuale Integrata. 

La presente Politica è comunicata a tutto il personale del Gruppo, resa disponibile agli stakeholder 
mediante pubblicazione sul sito istituzionale e sulla intranet aziendale. L'aggiornamento di tale 
Politica è funzione dell'evoluzione normativa, degli esiti del processo di analisi di doppia materialità 
e del miglioramento continuo delle performance ambientali. 

  



5 
 

6. Riferimenti normativi e documentali 

La presente Politica si inserisce nel sistema di riferimento normativo e valoriale adottato da Esprinet 
S.p.A. e dal Gruppo, fondato su un insieme coordinato di politiche e strumenti di governance 
pubblicamente disponibili. In particolare, la presente Politica trova fondamento nel Codice Etico del 
Gruppo, nel Codice di Comportamento per la Gestione Responsabile della Catena di Fornitura, nel 
Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex D. Lgs. 231/2001, nel Bilancio di Sostenibilità, nel 
piano di transizione e di sostenibilità e nella Relazione annuale Integrata. A livello internazionale e 
normativo, la Politica si ispira a: 

• Sviluppo sostenibile e responsabilità d'impresa: Obiettivi di Sviluppo Sostenibile (SDGs) - 
Agenda 2030 delle Nazioni Unite; Dieci Principi del Global Compact delle Nazioni Unite 
(UNGC); Linee Guida OCSE per le Imprese Multinazionali (2011). 

• Standard internazionali di sostenibilità e gestione ambientale: ISO 14001:2015 - Sistemi di 
gestione ambientale; ISO 20400:2017 - Approvvigionamento Sostenibile; ISO 26000:2010 - 
Guida alla Responsabilità Sociale; GHG Protocol Corporate Accounting and Reporting 
Standard (World Resources Institute / WBCSD). 

• Clima e transizione energetica: Accordo di Parigi sul Clima (2015); D.Lgs. 30/2026, 
recepimento della Direttiva (UE) 2024/825 del Parlamento europeo e del Consiglio (c.d. 
direttiva "Empowering Consumers"). 

• Normativa europea in materia di sostenibilità e sicurezza dei prodotti: Direttiva (UE) 
2022/2464 - Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD); Direttiva (UE) 2024/1760 
sulla due diligence di sostenibilità delle imprese (CSDDD); Regolamento (CE) n. 1907/2006 
(REACH); Direttiva 2011/65/UE, modificata dalla Direttiva 2015/863/UE (RoHS II); Direttiva 
2012/19/UE (WEEE); Direttiva 2009/125/CE (Ecodesign); Regolamento (UE) 2023/1542 
relativo alle batterie; Direttiva (UE) 2019/1937 (Whistleblowing). 
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