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A. Preambulo e introducdo

O Decreto-Lei n.2 109-E/2021 de 9 de dezembro, estabelece, para as empresas sediadas
em Portugal com mais de 50 colaboradores, um regime geral de prevengao da
corrupgdo, obrigando as pessoas coletivas a realizar programas de prevencdo da
corrupcdo e infragGes conexas (PPR).

De acordo com o Decreto lei cria-se um drgdo publico de supervisdao, o Mecanismo
Nacional Anticorrupg¢do (MENAC), que tem por missdao a promoc¢ao da transparéncia e
da integridade na agao publica e a garantia da efetividade de politicas de prevengdo da
corrupcao e de infragcbes conexas.

O artigo 6.2, n.2 4, alinea b) da Seccdo | do Capitulo lll estabelece a obrigacdo de o
Responsavel pelo Cumprimento Normativo (RCN) elaborar um relatdrio anual, em abril,
sobre a avaliagdo anual do grau de implementacao das medidas preventivas e corretivas
de prevencdo da corrupg¢do, bem como da eficdcia dessas medidas.

O objetivo é garantir a transparéncia e a revisdo continua das politicas de prevencdo da
corrupgao.

Por conseguinte, em conformidade com a lei acima mencionada, o presente relatdrio é
emitido a fim de documentar as medidas levadas a cabo pela Esprinet Portugal, LDA
(doravante, "Esprinet" ou a "Entidade") no dominio da prevencdo da corrupcgao durante
o exercicio de 2025 e o grau de implementacdao das medidas e controlos de prevencao.

B. Adocao do sistema de cumprimento e do PPR e identificacdo dos riscos

Em cumprimento do disposto no Decreto-Lei 109-E/2021, o Conselho de Administracdo
da Esprinet aprovou o Programa de Cumprimento Normativo, que é composto pelos
seguintes elementos:

- 0O Codigo Etico do Grupo Esprinet.

- O Plano de Prevencao de Riscos de Corrupcdo e Infracdes Conexas (PPR).

- Um Programa de formacdo sobre a Responsabilidade Penal das Pessoas
Coletivas, o Plano de Prevencdo de Riscos de Corrupcdo e Infracdes Conexas,
bem como sobre os Canais de denuncia.

- Os Canais de denuncia da Empresa.

- O Modelo de Compliance, que estabelece as condutas pelas quais as pessoas
coletivas do setor privado podem ser responsabilizadas criminalmente, de
acordo com o artigo 11.2 do Cddigo Penal portugués.
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- Politica anticorrupc¢do do Grupo Esprinet.

O Conselho de Administragao da Empresa nomeou a Responsavel do Departamento
Financeiro como Responsavel pelo Cumprimento Normativo da Esprinet Portugal, de
acordo com o artigo 5.2, n.2 2 do Decreto-Lei 109-E/2021%. Além disso, a Esprinet
Portugal implementou um Orgdo de Supervisdo que é responsavel pela supervisio dos
riscos penais e administrativos que afetam a organizacdo, de acordo com o 11.2 do
Cadigo Penal portugués e o Decreto-Lei 109-E/2021.

O responsavel pelo cumprimento normativo exerce as suas funcdes em articulagdo com
o Orgdo de Supervisdo de forma independente, permanente e com autonomia de
decisdao, devendo assegurar, por parte da respetiva entidade, que dispde da informacao
interna e dos recursos humanos e técnicos necessarios ao bom desempenho das suas
funcdes.

Por ultimo, a Entidade identificou, através de uma matriz, os riscos de corrupgdo e as
infracGes conexas que enfrenta. Além disso, é analisada a robustez dos controlos em
vigor para atenuar os riscos identificados. Esta matriz assenta numa metodologia
estruturada de andlise de riscos, baseada na avaliacdo de trés varidveis associadas a
probabilidade, trés varidveis associadas ao impacto e duas varidveis adicionais para
avaliar a eficacia dos controlos atualmente em vigor.

Especificamente, as seguintes infracdes sdo identificadas como riscos: corrupc¢ao ativa,
corrupcdo ativa e passiva no setor privado, trafico de influéncias, suborno,
branqueamento de capitais, obtencdo de vantagens indevidas, fraude na obtencdo de
subvencgdes, desvio de subvencdes e fraude em matéria de créditos.

Nesta matriz, sdo analisados o risco inerente e o risco residual. Este ultimo é o resultado
da aplicacdo dos controlos pertinentes. A partir do processo de identificagcdo dos riscos,
verificou-se que todos os riscos detetados tém um valor baixo ou muito baixo.

Neste contexto, foi igualmente realizada, a reavaliacdo dos riscos penais de alguns dos
processos operacionais da companhia, cujos resultados foram plasmados na matriz de

Artigo 5.2, n.2 2 do Decreto-Lei n.2 109-E/2021: “As entidades abrangidas designam, como elemento da
dire¢do superior ou equiparado, um responsdvel pelo cumprimento normativo, que garante e controla a
aplicagdo do programa de cumprimento normativo".
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riscos penais no ambito do Modelo de Compliance da Esprinet Portugal e na matriz de
riscos de corrupg¢do em conformidade com o Decreto-Lei n.2 109-E/2021, incluindo um
conjunto de recomendacdes especificas.

Na sequéncia destas reavaliacdes de risco, estdo a ser introduzidas alteracdes ao Manual
de Prevencdo de Crimes e ao Plano de Prevencdo de Riscos de Corrupcdo e InfracOes

Conexas (PPR).

C. Evolucao legislativa e outros fatores

A Responsavel pelo Cumprimento Normativo, em conjunto com o Org3o de Supervisdo
da Sociedade, informa que foram devidamente revistas e analisadas as iniciativas
promovidas pelo MENAC, com especial destaque para a Recomendacdo n.2 1/2026, a
gual visa orientar as entidades sujeitas ao Regime Geral de Prevencdo da Corrupgdo
(RGPC) na verificacdo interna de eventuais irregularidades na execucdo dos respetivos
programas de cumprimento normativo.

D. Atividade de verificacao e supervisdo das medidas de controlo existentes

Durante o exercicio de 2025, a Entidade levou a cabo varias atividades de verificagdo e
supervisao.

A este respeito, a Entidade aprovou um Plano de Supervisao no exercicio de 2025 para
analisar o funcionamento e a conformidade do Programa de Cumprimento Normativo,
do Programa de Prevenc¢do da Corrupc¢do e do Modelo de compliance penal. Este
controlo é efetuado pelo Orgdo de Supervisdo e pelo Responsavel pelo Cumprimento
Normativo.

Para o efeito, é de referir que a Entidade, através do seu Orgdo de Supervisdo, procedeu
as verificacbes trimestrais, semestrais e anuais previstas no referido Plano de
Supervisdo. Especificamente, sem ser exaustivo, foram analisadas as atividades
comerciais e de marketing, os resultados das auditorias e inspec¢des efetuadas, os
financiamentos e subvencdes solicitados. Além disso, realizou-se um controlo dos novos
clientes e fornecedores, dos novos contratos de patrocinio ou parcerias, dos novos
colaboradores recrutados, bem como dos contratos de fornecedores rescindidos
antecipadamente, etc. Tudo isto com o objetivo de identificar, atenuar e controlar as
possiveis comissdes de riscos de corrupcao e infragdes conexas detetadas e monitorizar
a aplicacdo das medidas de controlo existentes.
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Uma vez concluidas as atividades de verificacdo e supervisdo, foram emitidas as atas
correspondentes, documentando e recolhendo provas do funcionamento dos controlos
realizados.

E. Canal de denuncias

Durante o exercicio financeiro de 2025, a Entidade ndo recebeu quaisquer
comunicag¢Ges de infracdes.

Do mesmo modo, a plataforma que permite a comunicacdo de infra¢des foi revista,
tendo sido detetado e confirmado que todos os membros tém acesso a esta ferramenta.

F. Conflitos de interesses

Durante o exercicio de 2025, o Orgdo de Supervisdo da Esprinet Portugal n3o recebeu
guaisquer comunicacdes de conflitos de interesses.

G. Atividades de formacao

Ao longo do exercicio de 2025, a Entidade planeou continuar com as atividades de
formacado sobre a Responsabilidade Penal das Pessoas Coletivas, o Plano de Prevencgao
de Riscos de Corrupcao e Infracdes Conexas, bem como sobre os Canais de Denuncia,
gue sdo devidamente registadas, indicando a area de formacdo, o programa de
formacdo, as horas de formacdo, a data de inicio e de fim de cada programa de
formacao, etc.. Além disso, todos os colaboradores tém sempre a sua disposi¢do o Plano
de Prevencdo de Riscos de Corrupcdo e Infracdes Conexas, os Canais de Denuncia, o
Manual de Compliance Penal e o Cédigo Etico do Grupo Esprinet. Estes documentos sdo
sempre comunicados aos novos colaboradores e comunicados a todos os colaboradores
em caso de atualizacdo.

H. Situacdes / operacdes de alto risco

Em resultado das atividades de verificacdo e supervisdo da Entidade, ndo foram
detetadas situacBes e/ou operagdes de elevado risco de corrupgdo e infragdes conexas,
sendo a presente conclusao sustentada na atividade de supervisdao e verificagao
desenvolvida pelo ODV e pelo RCN.

I. Grau de aplicacdo das medidas preventivas e corretivas

Atualmente, a organizacdo tem previsto implementar as medidas corretivas
identificadas no plano de a¢do de compliance.
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Neste sentido, o acompanhamento da implementacdao destas medidas é articulado
através de uma analise que permite identificar o grau de progresso do plano de acao,
neste plano sdo identificadas: i) as medidas ja implementadas, ii) as que se encontram
em curso, e iii) as que estdo por desenvolver.

Unidade Orgénica /
Estado
Macroprocesso
Procedimento de ...
o . - N3do iniciada
Operag&es Patrimoniais
Politica Antitrust N3do iniciada

J. Estado do cumprimento dos instrumentos do RGPC

Para efeitos da identificacdo de eventuais irregularidades e da adocao das medidas
preventivas adequadas, bem como no ambito do processo de recolha sistematica de
informacdo destinada a elaboracdo dos relatérios de execucdo do Plano de Prevencdo
de Riscos, nos termos do n.2 4 do artigo 6.2 do Regime Geral da Prevencao da Corrupcao
(RGPC), o responsavel pelo cumprimento normativo procedeu a sistematizacdo da
informacdo relevante através de um quadro de acompanhamento de uso interno,
conforme se apresenta infra.

Quadro interno do acompanhamento dos instrumentos do RGPC

Instrumento | Estado do cumprimento

Cédigo de | Ndo foram detetadas irregularidades e, por isso, ndo carece de
Conduta medidas corretivas

Plano de ] ] ]
N3o foram detetadas irregularidades e, por isso, ndo carece de

Prevencao . ]
. medidas corretivas
de Riscos
Canal de | Ndo foram detetadas irregularidades e, por isso, ndo carece de
denuncias medidas corretivas
Formacao N3do foram detetadas irregularidades e, por isso, ndo carece de

medidas corretivas

K. Conclusoes

Com base no exposto, pode concluir-se que existe uma cultura de cumprimento e um
mecanismo de controlo adequados em relagdo a prevencao da corrupgao e das infracdes
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conexas, sem prejuizo do compromisso da Entidade de continuar a trabalhar na
aplicacdo de medidas preventivas e corretivas para reforcar o sistema de prevencao da
corrupcao e infragdes conexas da Esprinet.

Responsavel pelo Cumprimento
Normativo da Esprinet Portugal.
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